Godkendt tekst pa bestyrelsesmode 26/11/21

Overskrift:

Vedtegter for Ballerup Musik- og Kulturskole

1. Navn og status:

Ballerup Musik- og Kulturskole er en kommunal institution i Ballerup Kommune

2. Formal:

Musik- og kulturskolen har til formal at udvikle og fremme elevernes evner og kundskaber gennem

sine undervisningstilbud, samt i gvrigt at virke til fremme af det lokale musik- og kulturmilje.

Musik- og kulturskolen skal henvende sig til alle borgere i Ballerup kommune.

3. Indhold:

Musik- og Kulturskolen tilbyder undervisning i musik og kultur til bern og unge op til 25 ar med
bopal i Ballerup Kommune. Musik- og kulturskolen kan endvidere tilbyde undervisning til voksne
og elever fra andre kommuner. Begge disse kategorier betaler en pris svarende til de faktiske

udgifter.

4. Fysiske rammer:

Musik- og kulturskolens aktiviteter er henlagt til kommunens ejendomme — deriblandt skolerne.

Musik- og kulturskolen kan treeffe aftale om brug af andre lokaler end de kommunale.

5. Musik- og Kulturskolebestyrelse:
Der nedsattes en musik- og kulturskolebestyrelse, der bestar af 10 medlemmer — alle med

stemmeret.

Musik- og kulturskolebestyrelsen bestar af repraesentanter fra flg. grupper:

1. Kommunalbestyrelsen
Forzldrekredsen (d.v.s. kredsen af foraldre til elever ml. 0-25 ar)

Laererkollegiet

Sl

Elevgruppen (0-25 ar)




5. Folkeskoleomradet
og har folgende sammensa&tning:

¢ 2 medlemmer fra kommunalbestyrelsen

e 4 medlemmer fra musik- og kulturskolens foraeldrekreds - heraf skal minimum 1 veere fra de
musiske tilbud og 1 fra de evrige kulturelle tilbud.

e 1 medlem fra lererkollegiet

e 1 repraesentant fra folkeskolen

e 2 elevreprasentanter

Kan der ikke rekrutteres et tilstraekkelig antal repraesentanter fra foreldre- eller elevkredsen

efterlades pladserne vakante, og der kan indkaldes til suppleringsvalg.
Ansatte ved musik- og kulturskolen kan ikke velges som foraldrereprasentanter.
Hver af de 5 grupper i bestyrelsen kan udpege en suppleant.

Valgperioden for de fra kommunalbestyrelsen udpegede medlemmer er 4 ar, og folger

kommunalbestyrelsens valgperiode.

Valg af gvrige bestyrelsesmedlemmer skal finde sted inden udgangen af februar.
Repraesentanter fra foreeldrekredsen veelges for 2 ar af gangen. Valget finder sted forskudt, saledes at

2 afgér efter tur hvert andet ar.

Laererrepreesentanten, folkeskolereprasentanten og elevreprasentanterne velges for et ir af gangen.
Genvalg kan finde sted.
Bestyrelsen konstituerer sig med formand og nastformand. Konstitueringen skal vare sket senest 1.

marts.

Forsvinder grundlaget for et bestyrelsesmedlems repraesentation (f.eks. hvis en
foraeldrerepreesentants barn opherer i musik- og kulturskolen) treeder suppleanten til. Findes en sadan

ikke, kan medlemmet forblive i bestyrelsen til valgperiodens opher.




6. Bestyrelsens opgaver og ansvar:

Bestyrelsens kompetenceomride defineres af kommunalbestyrelsen v. godkendelse af vedtaegterne.

Bestyrelsen skal give inspiration til og evaluere aktuelle indsatsomrader, samt drefte og give

indspark til nye. Dette kan gores gennem temameder.

Bestyrelsen har indstillingsret til politiske udvalg i sager angdende musik- og kulturskolen.

Bestyrelsen kan ogsa give udtalelser til politiske udvalg.

Bestyrelsen skal i samarbejde med ledelsen sikre samarbejdet mellem musik- og kulturskolen og
folkeskolen, mellem musik- og kulturskolen og dens evrige samarbejdspartnere samt mellem musik-

og kulturskolen og hjemmene.

7. Bestyrelsesmader:

Bestyrelsesmoder atholdes mindst 4 gange drligt og indkaldes skriftligt med mindst 14 dages varsel
af formanden, med angivelse af dagsorden.

2 medlemmer af bestyrelsen kan begare atholdelse af ekstraordinert bestyrelsesmode. Begaringen
skal veere skriftlig og vaere vedlagt forslag til dagsorden. Formanden indkalder bestyrelsen snarest
efter begeringen. Bestyrelsen er beslutningsdygtig, nar mindst halvdelen af de stemmeberettigede
medlemmer er til stede. Bestyrelsen treffer afgerelse ved stemmeflerhed. I tilfaelde af stemmelighed

er formandens stemme udslagsgivende.

Musik- og kulturskolelederen og souschefen deltager 1 bestyrelsens meder uden stemmeret.

8. Musik- og kulturskolens ledelse og daglige drift: Til varetagelse af musik- og Kulturskolens
daglige pedagogiske og administrative funktioner ansatter Kommunalbestyrelsen en leder efter

indstilling fra Kultur— og Fritidsudvalget.

Musik- og kulturskolens leder skal have de fornedne pedagogiske og administrative forudsatninger.
Det forudsettes, at lederen kan patage sig undervisning ved musik- og kulturskolen.

Musik- og kulturskolens leder foretager ansattelse og afskedigelse af larere, i overensstemmelse
med de af Kommunalbestyrelsen fastsatte retningslinjer.

Musik- og kulturskolens leder har det peedagogiske og administrative ansvar for tilrettelaeggelse og




afvikling af skolens undervisning under ansvar overfor Kommunalbestyrelsen og i overensstemmelse

med geeldende regler.

9. Okonomi, budget og regnskab:

Musik- og kulturskolens virksomhed gennemfores med tilskud fra kommune, stat og eventuelle

andre samt elevbetaling i henhold til musiklovens bestemmelser herom.

Musik- og kulturskolens regnskabsér folger kalenderaret. Musik- og kulturskolens leder fremsender
inden den fastsatte frist det godkendte budget til den tilskudsgivende styrelse samtidig med

ansegning om statstilskud.

Bestyrelsen holdes af ledelsen orienteret om musikskolens gkonomi herunder budget,

virksomhedsregnskab og refusionsregnskab til den tilskudsgivende Styrelse

10. Vedtzegter:

Vedtegterne godkendes af Kultur— og Fritidsudvalget og skal godkendes af Kommunalbestyrelsen.
Vedtegterne kan @ndres, ndr 2/3 af de fremmedte bestyrelsesmedlemmer pé 2 af hinanden felgende
bestyrelsesmader 1 musik- og kulturskolebestyrelsen beslutter sig herfor, safremt mindst halvdelen af
de stemmeberettigede medlemmer er til stede. De @endrede vedtaegter fremsendes til Statens

Kunstfond til orientering. Bestyrelsesmederne skal atholdes med mindst 14 dages mellemrum.

11. Opher:

Musik- og kulturskolens drift skal indstilles, hvis Kommunalbestyrelsen efter samrdd med musik- og

kulturskolens bestyrelse beslutter sig for musik- og kulturskolens opher.




